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|. AZ INTEZMENY ADATAI

I/1. A kdzoktatasi intézmény neve, cime, tipusa, &pfeladatai,
specialis képzési formai, jogositvanyai

1. Az intézmény megnevezese: Széchenyi Istvan Keitdsi Nyeli
Kbzgazdasagi Szakkozépiskola
cime: 5600 Békéscsaba, Iranyi u. 3-5.
telefon/fax: 66/322-611

2. Bankszamlaszam:
OTP Bank Nyrt. Dél-alfoldi Régio
5600 Békéscsaba, Szent Istvan tér 3.
11733003-15345118

3. Addészam: 15345118-2-04
4. Statisztikai szamjele: 15345118-8022-32204
5. OM azonosito szama: 028407
6. Alapito okirat szama és keltezése:
Békéscsaba Megyei Jogu Varos Kodggenek
53/2008. (I. 24.) kbzgy.
Sorszama: 37/1992.
Békéscsaba, 2008. januar 24. .
7. Az intézmeény alapitdsanak éve: 1926.
8. Az intézmeny jogallasa, gazdalkodasi kore:
» Ondallé jogi személy
» Maradvanyéerdekeltségonallé kéltségvetési szerv
9. Az intézmény vezéje: Matyuska Ferenc
10. Az intézmény fenntartéja és fellgyeleti szerve:

Békéscsaba Megyei Jogu Varos Onkormanyzata
(5600 Békéscsaba, Szent Istvan tér 7.)



11. Az intézmény hasznalatdbandémkormanyzati tulajdonu ingatlanok
telephelyei:

» Széchenyi Istvan Két Tanitasi NyéliK6zgazdasagi Szakkdzépiskola
(5600 Békéscsaba, Iranyi u 3-5.)

> Uduls (8624 Balatonszarszo, Kiiltelek u. 1.)
Helyrajzi szama: 940/4
Tulajdoni lap szama: 2476

12. Az intézmény tevékenységi kére

12. 1. Alaptevékenység Szakfeladat
> iskolaskoruak szakkdzépiskolai oktatasa 802222
> Kisérleti szakkozépiskolai képzés 802222
> iskolarendszéi felnéttoktatas és képzés 804039 és
> felnottképzés 804028
> tehetséggondozas, felzarkoztatas 802222
> kozépfoku képzésben résztéebanulok

étkeztetése 552323
> felnott etkeztetés 552323
» vizsgabizottsagok fikddtetése 802222
> érettségi és szakmai vizsgaztatas 802222

12. 2. Kiegészit tevékenység

> tanfolyami oktatas 802222
> diaksportkér és szabadisltevekenység

szervezese 802222
> létesitmények, eszk6zok bérbeadasa 751955
> diakudultetés 551414

12. 3. Vallalkozasi tevékenység
A koltségvetési szervek vallalkozasi tevéekenysagsint.

/2. A kbzoktatasi intézmény jogallasa és kepvisdie

Az intézmény fenntartja az iskolat 6nall6 gazddis jogkorrel ruhazta
fel. Az intézmény fenntartasi ésikvdési koltségeit a naptari évekre 6sz-
szeallitott és a fenntartd altal jovahagyott k@tistés hatarozza meg. A
fenntartonak kell gondoskodnia a pedagodgiai progeammegfogalmazott,
az alapfeladatok ellatasahoz sziikséges pénzeszkbzok



Szamlaszama: 11733003-15345118
Adoszam: 15345118204
Statisztikai szam: 1534518802231204

Az SZMSZ hatarozza meg az intézmény szervezetpitélgét, mkode-
sének rendjét, és tartalmazza azokat az intéezkieeteseelyeket jogszabaly
nem utal mas hataskorbe.

SZMSZ és a mellékleteit képgdels szabalyzatok, valamint igazgatoi
utasitasok betartdsa az intézmeny minden tanukbjésalkalmazottjanak
koteled.

Az SZMSZ a fenntarté jovahagyasaval lép életbehatdlya hatarozatlan
idére szol, ezzel egyidédeg az intézményi 66 SZMSZ hatalyon kivdl
helyezdik.

Az intézmény képviseletének joga az igazgatoti iletg, amit kilon sza-
balyzatban atruhazhat.
Az igazgatdo munkatarsai kozé az alabbi v@ietosztasu dolgozok tartoz-
nak: igazgatohelyettesek

tagozatvezék

gazdasagi vezét

munkak6z6sség-vedikt

Az igazgatohelyettesek megbizasat a tantestileméryenek kikerésevel
az igazgato adja.

A munkakoz6sség-vezit kivalasztasanal figyelembe veszi a kdzbsség
tagjainak vélemeényeét.

Az intézmény bélyedinek felirata és lenyomata:

- hosszubélyegy Széchenyi Istvan Két Tanitasi Nyglv
Kbzgazdasagi Szakkozépiskola
5600 Békeéscsaba, Iranyi u. 3-5.
Telefon: 66/322-611
OM azonosito szam: 028407

Széchenyi Istvan Két Tanitasi Nyélv
Kbzgazdasagi Szakkdzépiskola
Gimnaziumi és Szakkozépiskolai
Felrbttoktatasi Tagozata

5600 Békéscsaba, Iranyi u. 3-5.
Telefon: 66/324-348

OM azonosito szam: 028407



- korbélyegs Széchenyi Istvan Két Tanitasi Nyglv
Kbzgazdasagi Szakkozépiskola Békéscsaba
OM azonosito szam: 028407

Széchenyi Istvan Két Tanitasi Nyélv
Kbzgazdasagi Szakkdzépiskola
Gimnaziumi és Szakkdzépiskolai
Felrbttoktatasi Tagozata
Békéscsaba

OM azonositd szam: 028407

Az intézményi bélyedgik hasznalatara a kovetkefelsorolasban az alabbi
intézményi dolgozok jogosultak:

. igazgaté

. igazgatdhelyettesek

. felndttképzés tagozatve2ge
. iskolatitkarok

. gazdaséagi vezet

. szemeélyzeti felék

. pénzigyi adminisztrator

. 0sztalydnokok

. Vizsgajegyék

OCOoO~NOOITDWNPE

/3. Az intézmény torvényes nfikodését az alabbi alapdoku-
mentumok hatarozzak meg:

» Az 1993. évi LXXIX. tv. A kézoktatasrol
Magyar Kozlony

> Az 1992. évi XXXIII. tv. A kdzalkalmazottak jogadarol
Magyar Kozlony
Moédositja az 1994. évi LXV. térvény a MK 1994. &dltségve-
téseédl (13. havi illetmeény)

> A 138/1992. (X. 8.) Kormanyrendelet a kézalkalm#aknol sz6lo
1992. évi XXXIII. tv. végrehajtasarol a kozoktatéagézmeényekben.
Mivelédési Kozlony
Modositja a 94/1994. (VI. 17.) sz. Kormanyrendelet

» 1993. C. tv. A kozalkalmazottak jogallasardl sz&8®92. evi
XXXIII. tv. egyes rendelkezéseinek modositasarol.
Magyar Kozlony



177/1993. (XII. 19.) Kormanyrendelet. A kdzalkalrattak jogalla-
sarol szolo 1992. évi XXXIII. tv. végrehajtasaroKaézoktatasi in-
tézményekben targyu 138/1992. (X. 8.) Kormanyregtdeiddosi-
tasarol. Magyar Kozlony

A 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet a nevelési-oktatageézmeények
mikodésédl, ennek moédositasa a 41/2007. (XIl. 22.) OKM rdete
szabdalyozza a tanulmanyok alatti vizsga koveteld@&ng vizsga-
szervezés modjat, az eljaras szabalyait.

A kozoktatasrol szol6 1993. évi LXXIX. térvény maitasarol
Magyar Kozlbny

Az 5/1998. (ll. 8.) MKM rendelet a tankdnyvvé nyhitas, tan-
konyvtamogatas, valamint az iskolai tankonyvella&sljébl.

Az 1993. évi LXXVI. térvény a szakképzétr

2001. évi LI. torvény a szakképzési hozzgjarulag®la képzesi
rendszer fejlesztésének tAmogatasarol.

A Kormany 277/1997. (XIl. 22.) rendelete a pedagdtpvabbkeép-

zésBl, a pedagogus szakvizsgarol, valamint a tovabbisimn
résztvevk juttatasairdl és kedvezményir

217/1998. (XII. 30.) Kormanyrendelet az allamhazmrniikodési
rendjébl.

193/2003. (XI. 26.) Kormanyrendelet a koltségveszmervek bels
ellendrzéséél.

2001. évi XXXVII. torvény a tankdnyvpiac rendjér

23/2004. (VIII. 27.) OM rendelet a tankdnyveé nyintas rendjéil, a
tankbnyvtamogatas és —ellatas reniljér

1990. évi XLII. térvény a nemdohanyzok védeltier

2001. évi CI. torvény a fetititképzeéssl



Az iskola tartalmi munkdjat ésitkodését meghatarozé helyi, hiekszaba-
lyok:

> Alapit6 okirat

» Pedagogiai program
» SZMSZ

» Hazirend

> Eves munkaterv

Munkajogi bel$ szabalyok:

» Kozalkalmazotti szabalyzat
> Kollektiv szerddeés

1/4. Az iskola vezetésének és kbzosségeinek ldlkapcsolatali

Az iskolai munka megfel8lszinti irdnyitasanak érdekében az iskola igaz-
gatdésaganak munkakapcsolatban kell alinia a kozétkeézmeényekkel:

> A fenntartéval
Békéscsaba Megyei Jogu Varos Koidgge
5600 Békéscsaba, Szent Istvan tér 7.

> Békés Megye Képviséitestilete Onkormanyzati Hivatala
Megyehaza, 5600 Békéscsaba, Derkovits sor 2.

Békéscsaba Megyei Jogu Véaros Polgarmesteri Hevatal
5600 Bekéscsaba, Szent Istvan tér 7.

Békéscsaba Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Havatal
Oktatasi, Kozrivel6dési és Sport Osztalya
5600 Bekéscsaba, Szent Istvan tér 7.

Békés Megyei Konyvtar és Human Szolgaltaté Centrum
5600 Bekéscsaba, Kiss Bro. 3.

> A helyi oktatasi intézmeények vedetel

Belvarosi Altalanos Iskola és Gimnazium
5600 Bekéscsaba, Haan Lajos u. 2/4
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Barték Béla Mivészeti Szakktzépiskola és Alapfokiinszetoktatasi
Intézmény, Zeneiskola
5600 Békéscsaba, Szabadséag tér 4.

Kemény Gabor Logisztikai és Kozlekedési Szakkoxébés
5600 Békéscsaba, Gabor koz 1.

Edtvos Jozsef Iskolaalapitvany Szakkdzépiskolaja
5600 Békescsaba, Andrassy ut 11-17.

Békéscsabai Evangélikus Gimnaziumjiwdszeti Szakkdzépiskola és
Alapfoka Mavészeti Iskola
5600 Békéscsaba, Szeberényi tér 2.

Gépészeti és Szamitastechnikai SzakkdzépiskdalEsyium
5600 Békeéscsaba, Kazinczy u. 7.

ILS Idegennyelvi Gimnazium
5600 Bekéscsaba, Andrassy at 73/1

Vasarhelyi Pal Mszaki Szakkdzépiskola, Gimnazium és Kollégium
5600 Békéscsaba, Deak u. 6.

Szent-Gyorgyi Albert Gimnazium, Szakkozépiskol&éégium
5600 Békeéscsaba, Gyulai ut 53-57.

Andrassy Gyula Gimnazium és Kollégium
5600 Békéscsaba, Andrassy Ut 56.

Békéscsabai Kozponti Szakképzskola és Kollégium
5600 Bekéscsaba, Puskin tér 1.

Szent Istvan Egyetem Gazdasagiskolai Kar
5600 Bekéscsaba, Bajza u. 33.

A Békéscsabai Kozponti Szakképiskola és Kollégium Zwack Jozsef
Kereskedelmi és Vendéglatoipari Tagiskola
Békéscsaba, Gyulai ut 32.

Perfekt Békés Megyei Képzési Kozpont
5600 Bekéscsaba, Kinizsi u. 5.
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Békéscsabai Kozponti Szakképiskola és Kollégium Kds Kéaroly Epi-
t6-, Fa- és Szolgaltatdipari Tagiskola
5600 Bekéscsaba, Baross u. 1-3.

Szlovak Gimnazium, Altalanos Iskola és Kollégium
5600 Békescsaba, Peter Jilemniczky u. 1.

,Esély Pedagdgiai Kbzpont” Altalanos Iskola, Sidisi Szakiskola
5600 Békescsaba, Vandhati ut 3.

A helyi nevelési tanacsadoval
Békés Megyei Konyvtar és Human Szolgaltaté Centrum
5600 Bekéscsaba, Kiss Bro. 3.

Az iskolat tamogaté alapitvany kuratériuma
A kimivelt emberk sokasagaért” Alapitvany
A mivelt és egészséges ifjusagert” Alapitvany

A helyi tarsadalmi egyesiletekkel
Békés Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
5600 Békescsaba, Penza Itp. 5.

Az alabbi gyermek- és ifjisagvédelmi szervezetekkel
nevelési tanacsadoval
a gyamhatoséaggal
a telepilések jegyivel
gyermekjoléti szolgalattal

A tanulok egészségi allapotanak megovasaért adaishgazgatosaga
rendszeres kapcsolatot tart fenn

- iskolaorvosi rendélel, 5600 Békéscsaba, Bartok Béla ut 57.

- iskolafogészati rend@lel, 5600 Békéscsaba, Iranyi u. 3-5.

Az iskola évente egyszer megszervezi a tanuloksmsrds egészseg-
Ugyi vizsgalatat a gyermek- és ifjusagvedelmi fidedegitsegével.

A tanuldk veszélyeztetettségének mégétse, valamint a gyermek- és
ifjlusagvédelmi feladatok eredményesebb ellatasakétibn az iskola
gyermek- és ifjusagvédelmi fetesle rendszeres kapcsolatot tart fenn a
fenti intézményekkel.
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> Az iskola és a Il. szamu TISZK kapcsolata

Iskolank a Il. szamu TISZK-ben orientald és alaptet@datokat lat el. Az
érettségi utani OKJ-s szakképzésben tanuldink atSzgdrgyi Albert
Gimnazium, Szakkozépiskola és Kollégium-ban, miogaidé iskolaban
folytathatjak szakmai tanulmanyaikatb&indulé gazdaséagi es ugyviteli
képzésekben iskolank szaktanarai segitségeével.

Il. szamu TISZK modell

Szent-gyorgyi Albert Véasarhelyi Pal Mszaki
Gimnazium, Szakk&zépiskola és Szakkozeépiskola és Kollégium
Kollégium ( fogadd iskola)

(fogado iskola)

Széchenyi Istvan Két Tanitasi Bartok Béla Mivészeti
Nyelvii K6zgazdaséagi Szakkozépiskola as Alapfoku
Szakkozépiskola Mivészetoktatasi Intézmeény
(alapozo iskola) Zeneiskola ( alapozo iskola)

— > : tanuldk tovabbhaladasa

A TISZK lI-ben részt vevé kdzépiskolak:
» Bartdk Béla Mivészeti Szakktzépiskola és Alapfokuiwszetokta-
tasi Intézmény, Zeneiskola,
» Széchenyi Istvan Két Tanitasi NyélKozgazdasagi Szakkdzépisko-
la,
o Szent-Gyorgyi Albert Gimnazium, Szakk6zépiskolaéfégium,
» Vasarhelyi Pal Szakkdzépiskola és Kollégium.

A TISZK 1. képviselete:

o A TISZK Il. képvisebjét a Fenntarté (Békéscsaba Megyei Jogu Va-
ros Onkormanyzata) — a TISZK ll-ben részt &&bzépiskolak igaz-
gatoinak egyetértésevel — képviseleti-koordinadeladatok ellata-
saval bizza meg.

* A megbizas a visszavonasig érvenyes.
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o A TISZK Il. képvisebje — az érintett intézményvedktegyetértésé-
vel — azokban, a TISZK |Il. tkodését érirt képviseleti-
koordinaciés ugyekben jar el, melyek a résztovkdzépiskolak ko-
zul valamennyit érintik.

Kapcsolattartas:

Intézmeényvezéi szint
A TISZK lI-ben részt vet kbzepiskolak igazgatoi — a TISZK Il.ikddé-
sét érind ugyekben, szikség szerint — tanacskoznak, értekerartanak
kapcsolatot az alabbi formakban:

* megbeszélés, értekezlet,

» telefonkapcsolat,

o levél/korlevél/SMS.

Intézményvezéthelyettesi szint
A TISZK lI-ben részt vet kdzépiskolak igazgatdhelyettesei — a TISZK 1.
mukodését éririt tgyekben, szilkség szerint — tanacskoznak, értekezn
tartanak kapcsolatot az alabbi formakban:

* megbeszélés, értekezlet,

» telefonkapcsolat,

o levél/korlevél/SMS.

A munkakapcsolatok megszervezéséért, iranyitagaégazgato a felés.

Il. AZ ISKOLA MUNKARENDJE

lI/1. Az iskola szervezeti rendszere, iranyitasa
1. Az iskola igazgatésaga

Az iskola igazgatésagat az igazgato, valamint ktlem munkatarsai
alkotjak. Az igazgatd kozvetlen munkatarsai k6zékiibbi vezet be-
osztasu dolgozok tartoznak:

> az igazgatohelyettesek,

» a gazdasagi vezet

> tagozatvezék.

Az iskola felebs vezedje az igazgatd, aki munkajat a magasabb jogsza-
balyok, a fenntartd, valamint az iskola letzabalyzatai altal éirtak
szerint végzi. Megbizatasa az intézmeény alapitéatddan megfogal-
mazott médon és édartamra torténik.
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Az igazgaté munkajat igazgatohelyettesek segitik.
Az intézetvezed helyettesitésének szabalyai

» Az igazgat6é egy napot meghalado tavolléte eselg@s tielebsség-
gel és jogkdrben az altalanos igazgatohelyettesljak munkaltatoi
jogok kozul kizarélag az igazgaté harminc napot nadgdd tartds
tavolléte esetén jogosult az altalanos igazgatétiely a kinevezés, a
felmentés, a vezét megbizds és a vedetmegbizas visszavonasa
munkaltat6i jogok gyakorlaséra.

> Az igazgatd személyi kérdésekben vald dontés Kengé felhatal-
mazza a két igazgatdhelyettest, hogy az intéznmé@myitasaval kap-
csolatos kérdésekben, minden, az igazgato hatdskda¢tozo ker-
désben dontési jogosultsaggal rendelkezzek.

A helyettesités soran hozott dontés akkor jodiszex azt az igazgatd
a helyettesitési ok megsrse utan 6t napon bellil nem valtoztatja
meg.

> Az intézményvezéthelyettes(ek) koteles(ek) a helyettesitési jog-
koérben hozott dontéseilr intézkedéseikl az igazgatét haladékta-
lanul tajékoztatni.

Az iskolai dolgozok jogallasat, hataskoret, felattah 3. sz. melléklet
tartalmazza.

. Az iskola vezéisége

Az iskola vezdiségének tagjai:

az igazgato,

az igazgatohelyettesek,

a szakmai munkak6zosséegek véget
a didkonkormanyzat veige,

a kozalkalmazotti tanacs elnoke,

az iskolaszék elntke,

a reprezentativ szakszervezet vémpet
tagozatvezék.

VVVYVYVVYY

Az iskola vezeisége az iskolai élet egészére kitetjgdnzultativ, ve-
leménye# és javaslattay joggal rendelkek testllet. Az iskolavezét
ség megbeszéléseit az igazgato hivja 0ssze.
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3. Az iskola dolgozai

Az iskola dolgozoit a magasabb jogszabalydkrékai alapjan megalla-
pitott munkakdrokre, a fenntarté altal engedélyidéeszamban az isko-
la igazgatoja alkalmazza. Az iskola dolgoz6i munkai munkakari le-

irasaik alapjan végzik.

A nevebtestllet tagja az iskola valamennyi pedagogus nkirkde-
t6lt6 alkalmazottja és az iskola gazdasagi \geetA nevebtestilet a
kozoktatasrol szolo torvéeny 57. 8-a szerinti dantéslemeénynyilvani-
tasi és javaslattévjogkorokkel rendelkezik.

A pedagogusok munkarendjét, munkavégzésének ésasifjiaak szaba-
lyait az intézmény kdzalkalmazotti szédése tartalmazza dsszhangban
az 1992. évi XXIl. térvénnyel (a Munka térvénykdmyy valamint az
1992. évi XXXIII. térvénnyel (a kozalkalmazottakg@llasardl), tovab-
ba az 1996. évi XXXIII., az 1999. évi LVI. és a PO@vi XXXIII. tor-
vénnyel.

A pedagogusok jogait és kotelezettségeit a kozaitabrvény 19. §-a
rogziti. A pedagogusok munkakorébe tartozo felddivasat az 1992.
XXXIII. torvény 55. §-a és a 138/1992. (X. 8.) kainyrendelet 7-8. §-
a, valamint a Kt. legujabb modositasa 2003. évi.ltXltartalmazza.

A kozoktatasi torvény 16. §-a szerint a pedagoguistéljes munkaideje
a koteled orabadl illetve a nevétoktatd munkaval dsszefugdeladatok
ellatasdhoz szukségesld! all, azaz 40 6ra.

A pedagogusok napi munkarendjét a felugyeleti égeltesitési rendet
az igazgatohelyettesek allapitjak meg a feladalékasara.

A pedagogus koteles 10 perccel a tanitasi, fogtai&io Uigyeleti beosz-
tasa ebtt a munkahelyén megjelenni.

A koteled oraszamon fellli feladatokra a megbizast vagydtget az
intézményvezétadija.

Az iskola nevsltestllete feladatkérének részleges ellatasara rkidnka
z6sségeket hoz Iétre. A munkakdzosség vezar igazgato tisztsegik-
ben évente egyszer a tanévnyito értekezleten eitjeilletve a kdzos-
ségek tagjai kezdeményezésére Uj agtlaszthat.

A nevebtestileti értekezlet akkor hatarozatképes, ha dagpainak
80%-a jelen van. Az a hatarozat valik dontéssé yakna jelenléwktol
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50% + 1 szavazatot kapott. A nedtelstiilet dontéseit, ha éfrmaga-
sabb jogszabdly nem rendelkezik, nyilt szavazlseata, a kényes
helyzetek tisztazdsara a kozosség a titkos szavezagdlaszthatja. A
titkos szavazas megtartasat a k6zosség barmebjik kazdeményezhe-
ti, és a jelenlébk 50% +1 szavazattal fogadtathatjak el a javaslatot

A pedagogus kdzalkalmazottak munkakari leirasdnszményvezét
késziti.

A nevebtestilet a feladatkorébe tartozo tgyek intézéd&ednailag bi-
zottsagot hozhat létre: pl.: fegyelmi bizottsag.

Minden, a tanulé megszokott allapotatdl toééattéréssl, valtozasroél a
szUbt az osztalydnoknek irdsban tajékoztatni kell.

A szaktanarok a haladasi napléban, az 6raszam, aagyjeluk folé irt
,D" bettivel kdtelesek megjeldlni, ha az éran irasbeli élteés (dolgo-
zatiras) tortént. igy kovetni és elteizni lehet a megiratott dolgozatok
hazirendben rogzitett javitasi hataridejének bésartt

A nevebtestilet értekezletdil jegyzokonyvet kell késziteni.
A nevebk szakmai munkakdzosségei:

matematika,

magyar-tarsadalmi ismeretek,
természettudomanyi (fizika-kémia-foldrajz-bigi),
testnevelés,

német nyelv,

angol nyelv,

k6zgazdasagi,
szamitastechnikai,

osztalybnoki munkakdzosseg,
ugyviteli munkak6zosseg,
gyermek- és ifjusagvédelmi félel

POOOMNOUTAWNE

A szakmai munkakozosségek feladatai:

» szakmai, médszertani kérdésekben segitik az ishatkajat

> részt vesznek az oktaté-nevehunka bels fejlesztésében

> torekednek a szakteriletikon belll az egységestéiowenyrendszer
kialakitasara
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> kialakitjak az elletirzés, értékelés folyamatossagat meghatarozva a dol-
gozatok szamat, a szobeli-irdsbeli ellés mennyiségét, 6sszehan-
goljak értékelési rendszeriket

segitséget nyujtanak a tanarok oOnképzéséhez, tig@nya tovabb-
képzéseket

segitik a palyakeZziket

javaslatot tesznek a munkak6zosség-viezeémelyére

a munkakdzosség ved@t a munkakozosség tagjai javaslatara az igaz-
gato bizza meg

javaslatot tesznek a fakultacios iranyok megvaessaa
tudasszintfelmerést kezdeményeznek

kialakitjak és véleményezik a nyelvi (angol, nénfetyételi vizsgak
feladatsorait

kivalasztjak a tankdnyveket

mindent megtesznek az egységes normak kialakitasaér

YV VYVV VVYVY VY

Az alkalmazottak részére a munkavégzés dijazassraibalyait a Munka
torvénykodnyve, valamint a kézalkalmazottak jogdtés sz6l6 torvénnyel
dsszhangban allapitjuk meg.

Az iskolaszék

Az iskolaban a magasabb jogszabalyokbdiirtak alapjan az intézmény
mukodésében érdekelt személyek és szervezetek egkitigsének ét
mozditadsara, a nevebktatd munka segitésére, valamint az iskolahaszna-
|6k érdekeinek jobb képviseletére iskolaszékkduik. Az iskolaszék ér-
dekegyeztét szerv.

> Az iskolaszék tagjai
Az iskolaszék letszama: 18 f
A szubket 3, a neveéltestiletet 3, az iskolai diakbnkormanyzatot 3, a
fenntartot 3 6 képviseli.

> Az iskolaszek tagjainak megvalasztasa
A sziubk képvisebit a szubk javaslatainak 6sszetjyese utan a széil
szervezet iskolai valasztmanya nyilt szavazasdasxtfa meg egyszier
tobbséggel.
Az iskolai didakonkormanyzat képvisél az iskolai diakénkorméanyzat
vezebtsége nyilt szavazassal valasztja meg.
A nevebtestlilet képviséit a pedagogusok javaslatainak ossigigge
utan a neveltestilet nyilt szavazassal valasztja meg.
Az iskolaszék megiresedett helyének pétlasaréyazgaté gondosko-
dik.
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> Az iskolaszeék ikodese
Az iskolaszék sajat szervezeti éskidési szabalyzata valamint Ugy-
rendje alapjan dkodik.
Az iskolaszék a magasabb jogszabalyokban megfogabtnmgkdorok-
kel rendelkezik.

A szUbi szervezet

Az iskolaban szidi szervezet riikodik. Az osztalyok tanuldinak szilei a
szubk korel®l a kovetked tisztsegvisdit valasztjak: elnok.

Az osztalyok szidli szervezetei kérdéseiket, véleményeilataslataikat az
osztalyban valasztott elndk vagy az osztalgk segitségével juttathatjak
el az iskola vezéségéhez.

Az iskolai szUbi szervezet legmagasabb s#idfintéshozo szerve az iskola
szUbi szervezet vezésége. Az iskolai széil szervezet vezéségének
munkajaban az osztaly séilbzervezetek elntkei vehetnek részt.

Az iskolai szubi szervezet elndke kozvetlenil az iskola igazgatdjéart
kapcsolatot.

Az iskolai szubi szervezet hatarozatait 50% +dlszavazattal hozza.

Az iskolai szubi szervezetet az alabbi dontési, véleményezésgetéggsi

jogok illetik meg:

megvalasztja sajat tisztségvisel

megvalasztja a szik képvisebit az iskolaszékbe,

kialakitja sajat mikodési rendjét,

az iskolai munkatervhez igazodva elkésziti sajatkatervét,

képviseli a szidlket és a tanuldkat az oktatasi torvényben megfagalm

zott jogaik érvényesitésében,

véleményezi az iskola pedagdgiai programjat, hadjgd, munkatervét,

valamint a szervezeti éstkbdési szabalyzat azon pontjait, amelyek a

szubkkel, illetve a tanuldkkal kapcsolatosak,

> véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a 8kikel és a tanulokkal
kapcsolatos valamennyi kérdésben.

YV VVVVYVY

A tanulok k6zdosségei

> Az osztalykdzbsség
Az azonos évfolyamra jard, kdzos tanuldcsoportkbtal tanuldk osz-
talykdzosséget alkotnak. Az osztalykdézosség élensaralybnok all.
Az osztalybnokot ezzel a feladattal az igazgaté bizza megogetaly-
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fonokok osztalynoki tevéekenységiuket munkakoéri leirasuk alapjan
végzik.

Az osztalykozosség sajat tagjaibol az aladbbi tigptsebket valasztja
meg:

- 1 osztalytitkéar, aki tagja a diakonkormanyzatetézegenek

- 1 16 pénzugyi felals

> Az iskolai diakbnkormanyzat
A tanuldk és a tanulokdzossegek érdekeiknek kéletese, a tanuldk
tandran kivili, szabadid tevékenységének segitésére az iskolaban di
akonkormanyzat tkodik.

Az iskolai didkbnkormanyzat jogositvanyait az iskalidkonkormany-
zat vezeisége, illetve annak valasztott tisztségvisétvenyesitik.

Az iskolai diakdnkormanyzat szervezetét és tevékeéggt sajat szerve-
zeti és nikddési szabalyzata szerint alakitja.

Az iskolai diakonkormanyzat munkajat séginevebt a diakdnkor-
manyzat vezéségenek javaslata alapjan - a nétadtilet egyetértése-
vel - az igazgato bizza meg.

Az iskolai diakkozgyilést évente legalabb 1 alkalommal 6ssze kell hiv-
ni, melyen az iskola igazgatojanak a tanulokaktgétnia kell az isko-
lai élet egészét, az iskolai munkaterdt a tanuloi jogok helyzetét és
érvényesulésél, az iskolai hazirendben meghatarozottak végrébaijt
nak tapasztalatairdl. A diakkozigjgs dsszehivasat a diakbnkormanyzat
vezebje is kezdeményezi. A diakkozihgs 6sszehivasaért az igazgatd
felelés. A didkok érdekeit a diakkozigsen osztalyonként 5 valasztott
didk képviseli.

Az iskola kbzosségeinek kapcsolattartasa

a) Az igazgatdésag és a neitekttlet
A nevebtestilet kilonbdz kbozésségeinek kapcsolattartasa az igazgaté
segitségével a megbizott pedagdgus ¥wezés a valasztott kepvigi
atjan valésul meg.
A kapcsolattartas férumai:

» az igazgatdsag ulései,
> az iskolavezéiség Ulésel,
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> a kulonbos értekezletek,
» megbeszélések.
Ezen férumok idpontjat az iskolai munkaterv hatarozza meg.

Az igazgatésag az aktualis feladatokrol a n&@vetobaban elhelyezett
hirdettablan, valamint irasbeli tajékoztatékon keresgtigsiti a neve-
[6ket.

A nevebk kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szOlaay Vrasban
egyénileg vagy munkakori veagik, illetve valasztott képviséik utjan
kozolhetik az igazgatdsaggal, az iskola vézegével és az iskolaszék-
kel.

A nevebk és a tanuldk

A tanuldk az iskola egészének élétgaz iskolai munkaterdt, az ak-
tudlis feladatokrdl az aldbbi leldsegek kihasznalasaval kaphatnak ta-
jékoztatot:
> az iskolai didkbnkormanyzat ve#ségi tlésén havonta, a didkkdz-
gyilésen évente legalabb 1 alkalommal, az iskolaiettitdblakon
keresztll folyamatosan,
> az osztalydnoki érakon,
» az iskolai kdnyvtarban és az iskola honlapjan giwmdtt dokumen-
tumokbal
- pedagogiai program,
- SZMSZ,
- hazirend,
- felvételi tajékoztatok,
- tanév rendje,
- minéségbiztositasi program,
- egészségnevelési program,
- kdrnyezetnevelési program.

A tanuld szileit az ellémzobe beirt osztalyzatokkal folyamatosan tajé-
koztatni kell a tanulo fefideséél, egyéni ebrehaladaséarol. Az elvarhato
haladastol eltér problémas esetelra szaktanar kezdeményezésére az
osztalybnokoknek szébeli beszélgetést, tajekoztatast ketd&mé-
nyezni a sz irasban tortéhbehivasaval, értesitésével. A tdjékoztatas-
ra behivo levél masolatat iktatni kell.

A tanuldk a jogszabalyokban, valamint az iskolasbaelkzabalyzataiban
biztositott jogaiknak az érvényesitése érdekélmabban vagy irasban,
kozvetlenll vagy valasztott képvisi, tisztségvisdlk utjan - az iskola
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igazgatosadgahoz, az osztélybkikhoz, az iskola nevighez, a diakon-
kormanyzathoz vagy az iskolaszékhez fordulhatnak.

A tanulok kérdéseiket, véleménylket, javaslatadzitban vagy irdsban
egyénileg vagy valasztott képvisid, tisztségvisdlk atjan kdzolhetik
az iskola igazgatosagaval, a nékékl, a neveitestilettel vagy az isko-
laszekkel.

A szlbi éertekezletek és a newkl fogadddrainak idpontjat az iskolai
munkaterv tartalmazza.

A szUbk a tanulok és a sajat - a jogszabalyokban, valaazrniskola
bels szabalyzataiban biztositott - jogaiknak az érvéitgee érdekében
szOban vagy irasban, kdzvetlenil vagy valaszt@vikébik, tisztségvi-
sebk atjan az iskola igazgatdésagahoz, az adott Uggbietett gyermek
osztalybnokéhez, az iskola nevghez, a didkbnkormanyzathoz vagy az
iskolaszékhez fordulhatnak.

A szubk kérdéseiket, véleménylket, javaslataikat szOlegy irasban
egyénileg vagy valasztott képvised, tisztsegvisdlik atjan kdzoélhetik
az iskola igazgatdsagaval, neitektiletével vagy az iskolaszékkel.

A szubk és mas érdestiok az iskola pedagogiai programjarol, szerve-
zeti és nikodési szabalyzatardl, intézmeényi eeégiranyitasi program-
jardl, illetve hazirendjél az iskola igazgatdjatol, valamint igazgatdhe-
lyettesédl az iskolai munkatervben évenként meghatarozattdgtoi,
igazgatohelyettesi fogadoorakon kérhetnek tajékazta

Az iskolai dokumentumok nyilvanossaga

1. A hazirend egy példanyat az iskolaba tdtbairatkozaskor a sziiek
és a tanulénak at kell adni. Az atvétel megtoriéhidyilvantartast kell
vezetni, ahol a tanul6 és a sr@lairasaval igazolja az atvétel tényét s
azt, hogy modija és leléstege van (volt) a benne foglaltak megismerése-
re. (Kt. 40. § 12. pont)

2. A fenti dokumentumokat az iskolai konyvtarbanagsskola honlapjan
a szubk és tanulék megtekinthetik. A honlapon otthoni Zafgréssel a
konyvtarban a konyvtar thkodési-nyilvantartasi rendje szerint. A
konyvtar nyilvantartasi rendjét a konyvtar ajtaj&itiiggesztett elhelye-
zett nyitvatartasi rend hatarozza meg.
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tajékoztatast adni a tanuldknak az iskolai pedaidogramrol.

4. A sziUbk szobeli tajékoztatasara az osztahiikok kotelesek az déls
félév el osztalysziti értekezletén. A tajékoztatok egyik fontos felada-
ta annak kozlése, hogy hogyan lehet a dokumentuazmkbzzaférni,
megtekinteni.

5. A dokumentumokrdl az igazgatotodl lehet rendsszédgekoztatast kerni,
az igazgat6 fogadoorajaban, a héd elapjan 8,30-10,30-ig.

6. A kodzoktatasi torvényben rogzitett elvek szearfenti dokumentumok
elfogadasakor, kialakitasakor az iskolaszéket,idbisgzervezetet és a
didkénkormanyzatot egyetértési, véleményezésivesiatte jog illeti
meg.

7. A hazirend egy példanyat az osztalytermekbéwlkihelyezni.

8. A sziibk és a tanulok az osztatyfokeikil az igazgato illetve helyette-
seitl és az iskolai gyermek- és ifjusagvédelmi &l kerhetnek ta-
jékoztatast.

1I/2. A nevelé-oktatd munkat kbzvetlenll segié és mas kdzal-
kalmazottak munkarendje

A nem pedagoégus kozalkalmazottak munkarendjét @znmenyvezét al-
lapitja meg a jogszabalyok betartasaval ugy, hagtositja az iskola za-
vartalan nikddéseét.

A nem pedagogus kozalkalmazottak munkakoéri leiragfdzdasagi vezet

késziti el, s javaslatot tesz a munkarend Osszeltakiglakitasara, a sza-
badsagok Utemezéseére ugy, hogy az intézmeény zerartdkddése bizto-

sitva legyen.

Az iskolaba érkez iratokat, leveleket, kiildeményeket az iskolatitkaszi
at. A név szerinti kildeményeket még aznap koleisnzetteknek atadni.

A nem névvel jel6lt kildeményeket felbontja, égaimnuk szerint dont ar-
rél, hogy ki az illetékes az atvételre. Ez utOldmtben a megérkezést kdve-
t6 24 oraig kell a tovabbitast, atadast elvégezni.

Az igazgatasi dij mértéke 2000 Ft/dokumentum (fotyitvanymasodlat
stb.)
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Téritési dij, tandij be- és visszafizetésére varaikendelkezések

> Az étkezési dijat a menzafale| az igazgatd altal jbvahagyott befizetési
napokon szedi be. Az étkezési szocidlis kedveznéémykoltségvetés
fuggvényében és a jogszabalyban rdgzitetteknek etekigfn az osz-
talyfonokok, valamint az ifjusagi és gyermekvédelmi té&deléleme-
nyének figyelembevételével tanévenként a gazdasagt dont.

> A tObbletbefizetés visszatéritésleegy honapon belil az iskola intézke-
dik.

> Teritési dijat - a fenntartdo altal meghatarozotsakrint - tanulmanyi
eredményidl fuggéen csokkenteni kell. Hatranyos helyizaanuloktol
téritési dij nem szedhietSajatos nevelési igéthygyermeknek az okta-
tasban val6 részvétel minden esetben ingyenesamats helyzéi ta-
nulé részére ingyenes a masodik szakképzettségzerzgse. Hatra-
nyos helyzdt az a tanuld, akit csaladi korilményei szocialiy/tete
miatt a jegyd védelembe vett, illetve aki utan rendszeres gykwére
delmi tamogatést folydsitanak.

11/3. Az iskolai nevels-oktatd munka belss ellenorzése

A belss ellerbrzés megszervezéséértikiidtetéséért az iskola igazgatodja

felelds.

Ezen tulmefien az intézmény minden dolgozoja féseh maga teriletén:

> osztalybnoki munkakdzosseg-vedethianyzas, késés adminisztracioja,
osztalynaplé vezetése, osztélybki munkaterv betartasa, adatszolgalta-
tas adminisztracioja, naploellézés

> osztalybnokok osztalyaikon beldl

» szaktanarok: tanitasi 6rakon, sziinetekben és &itates foglalkoza-
sokon.

Ellenérzésre jogosultak:
igazgato
igazgatohelyettesek
munkak6z6sség-vezet
tagozatvezét(leveled, két tannyehi)
gazdasagi vezét
konkrét vizsgdalatra az igazgaté altal felkért Kidzaker.

Az igazgato az elldinzés tapasztalatait évente egy nétestilleti értekez-
leten koteles ismertetni.
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Az Oralatogatas ellémzési leheiségei

>
>
>
>
>
>

A haladasi utem megfelel-e a pedagodgiai progrdiinédainak.
Hogyan teljesiinek a tantervi kdvetelmények.

Mennyire eredményes a tanulok felkészitettsége saemeplése
Teljesitménymerés feladatlappal.

Elégedettségi vizsgalat kéigek segitsegével.

Milyen differencialt foglalkoztatasi formakat alkahz a szaktanar.

Az iskolai bel$ ellerrzés feladatai:

>

YV VV 'V

biztositsa az intézmény torvényes (a jogszabalyokba iskola peda-
gogiai programjaban és egyéb lbedzabalyzataiban @kt) mikddését,
segitse € az intézményben folyd neveés oktaté munka eredményes-
ségét, hatékonysagat,

segitse & az intézmény takarékos, gazdasagos, hatékdkgamését,

az iskolavezetés szamara megfelelennyisé§ informaciét szolgaltas-
son a dolgozok munkavégzéser

feltarja és jelezze az iskolavezetés és a dolgezdknara a szakmai
(pedagodgiai) és jogi &lrasoktél, kovetelményesdt valo eltérést, illetve
megebzze azt,

szolgéaltasson megfeteszamu adatot és tényt az intézmeérikaaése-
vel kapcsolatos balses kil$ értékelések elkészitéséhez.

A bels ellersrzést végé alkalmazott jogai és kotelességei:

1.

2.

A bel$ ellersrzést végé dolgozo jogosult:

> az ellerbrzéshez kapcsoldédva az iskola barmely helyiségélaphi,

> az ellerzéshez kapcsolodo iratokba, dokumentumokba beekin
azokrol masolatot késziteni,

> az ellerdrzott dolgozé munkavégzésébtrbtes bejelentés nélkil fi-
gyelemmel kisérni,

> az ellerdrzott dolgozétdl irasban vagy szoban felvilagosikasni.

A bel$ ellerdrzést végé dolgozo6 koteles:

> az ellerdrzéssel kapcsolatban a jogszabalyokban és az ibledda
szabalyzataiban foglalt@rasoknak megfeléen eljarni,

» az ellerdrzés soran tudomasara jutott hivatali titkot Greni,

» az eészlelt hianyossagokat irasban vagy szébanmiéadlelledrzott
dolgozdkkal és a sajat, illetve az eberbtt dolgozék kdzvetlen fe-
lettesével,

> hidnyossagok feltarasa esetén az éHlsést a kozvetlen felettegét
kapott utasitas szerintdden megismételni.
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Az ellerbrzott alkalmazott jogai és kotelességei:

1. Az ellerdrzott dolgozé jogosult:
> az ellebrzés megdallapitasait (kérésére: irasban) megismerni
> az ellerdrzés modjara és megallapitasara vonatkozéan ir&szae-
vételeket tenni, és ezeket eljuttatni az éteast végé kdzvetlen fe-
letteséhez.

2. Az ellerbrzétt dolgozé koteles:
> az ellerdrzést végé dolgoz6 munkajat segiteni, az elleréssel 6sz-
szeflug@ kéréseit teljesiteni,
> a feltart hianyossagokat, szabalytalansagokat atonegszintetni.

A bels ellersrzést végé dolgoz6 feladatai:

> Az ellerdrzést végé dolgozo a bels ellensrzést kételes a jogszabaly-
okban, az iskola belsszabalyzataiban, a munkakori leirdsaban, az éves
ellendrzési tervben élrtak szerint a tanév soran folyamatosan végezni.

> Az ellerbrzések teljesitésél; az ellerdrzés megallapitasairdl kdzvetlen
felettesét tdjékoztatnia kell.

> Az ellerdrzés tényet és megallapitasait irasba kell foglamibarmelyik
érintett fél (az ellebrzést végé, illetve az ellefirzétt, vagy annak felet-
tese) keri.

» Hianyossagok feltarasa esetén az élieést végéanek:
- a hianyossag megszuntetésére fel kell hivnidlez-e

6rzott dolgozo figyelmét,

- a hianyossagok megsziintetését Ujra ditame kell.

A belss ellerbrzésre jogosult dolgozok és kiemelt ellerési feladataik:

> lgazgato:

- ellerdrzési feladatai az iskola egészére kiterjednek,

- ellervrzi az iskola 6sszes dolgozojanak pedagodgiai, dieadasi és
ugyviteli és technikai jelldgmunkajat,

- ellerdrzi a munkavédelmi ésizvédelmi szabalyok megtartasat,

- elkésziti az intézmény bélellerdrzési szabalyzatat,

- Osszedllitja tanévenként (az iskolai munkatenigezodva) az éves
ellendrzési tervet,

- feligyeletet gyakorol a bélllensrzés egész rendszere égkidé-
se felett.

> lgazgatbhelyettesek:
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- folyamatosan elleirzik a hozzajuk beosztott dolgozok nerektatd
és ugyviteli munkajat, ennek soran kuléndsen:
0 a szakmai munkakdzosségek véetk tevékenyseget,
a pedagdégusok munkavégzését, munkafegyelmét,
a pedagodgusok adminisztraciés munkajat,
a pedagogusok nevebktatdé munkajanak modszereit és eredmeé-
nyesseéget,
0 a gyermek- és ifjlusagvédelmi munkat.

© OO

» Gazdasagi vezét

- folyamatosan ellgirzi az intézmény minden dolgozojaval kapcso-
latban a gazdalkodasi,tiszaki és a pénzlgyi-szamviteli szabalyok
betartaséat, ennek soran kuléndsen:

0 az intézmény penzgazdalkodasat, koltségvetésempkhajtasat,
fizetoképességeét,

0 a pénzkezelés, a pénztar szabalysegikodését,

o0 atanulok és a dolgozok élelmezésével 6sszéftmgekenységet,

0 az intézmény iikddéséhez szikséges fejlesztéseket, feldjitaso-
kat, karbantartadsokat és beszerzéseket,

o a vagyonvédelemmel kapcsolatosiglsok betartasat,

0 a leltarozas és selejtezés szabalyszégrehajtasat,

- folyamatosan ellefrzi a hozza tartozé dolgozék szabalygzemun-
kavégzéset, munkafegyelmét.

» Munkakdz6sség-vezih

- folyamatosan ellafrzik a szakmai munkakdzosségbe tartozd peda-
gogusok nevéloktatd munkajat, ennek soran kulondsen:

- a pedagogusok tervé&munkajat, a tanmeneteket,

- a neveb és oktatd munka eredményességét (tantargyi ergenéén
résekkel).

Az igazgatd egyes esetekben jogosult az intézmeélgodoi kozul barkit
meghatarozott céllal és jogkorrel felruhazva betiensrzési feladat el-
végzeésere kijeldini.

Az egyes tanévekre vonatkozo ellerési feladatokat, ezek Utemezését, az
ellerdrzést végé, illetve az ellefirzott dolgozék kijeldlését az iskolai
munkaterv részét képébeld ellensrzési terv hatarozza meg. A belsl-
lenérzési terv elkészitéséért az igazgat6 adslel

Az intézményben, mint kdzpénzek felhasznalasabsatwend koltségveté-
si szervben, belsellerrzési rendszer fikodik abbdl a célbdl, hogy az
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iskola igazgatoja szamara bizonyossagot nyujtspéraligyi iranyitasi s
kontroll rendszerek megfetidségét illeten.

A pénzigyi bels ellersrzés fuggetlen, targyilagos, bizonyossagot add és
tanacsado tevékenység, melynek célja, hogy aznméy ntikbdését fej-
lessze, és eredményességét novelje. Askadlendrzés az intézmény céljai
elérése erdekében rendszerszeniléteegkdzelitéssel és mddszeresen ér-
tékeli, illetve fejleszti az intézmény kockazatkésg valamint elledrzeési

és iranyitasi eljarasainak eredményesseget.

Az intézményben folyo pénzigyi bélsllersrzés a pénzugyminiszter altal
kbzzétett minta alapjan elkészitett lsetdlersrzési kézikonyv szerint tor-
ténik.

A pénzugyi bel§ ellerbrzési tevékenység megszervezéséért & ludlen-
6rzési vezet a felebs.

11/4. A pedagdgusmunka értékelésének szempontjai

Neveb-oktatdé munka szinvonala, eredményes tanitasratiadkves.

Uj korszefi és eredményes érettségi modszerek alkalmazasémean
nyi versenyre valo felkészités és elért eredményei.

Osztalybnoki iranyitd, szerveztevekenység.

Pontos, preciz munka (6ra, Ugyelet, hatditetartasa, adminisztracio
maradéktalan végrehajtasa).

Az iskolai diakmozgalomban, a szaba@idevékenység soran az iskolai
kozosségert végzett munka.

vV VV VY

11/5. Az iskola miik6dési rendje
A tanév beosztasa

> A szorgalmi id rendjét a mivelédési miniszter évente megjeterende-
lete felhasznalasaval az iskolai munkaterv hataozeg.

> A szorgalmi idben valamennyi tantargy oraszamanak a pedagdgiai
programban élirt 90%-at kell legalabb teljesiteni.

> Az iskola épuletei szorgalmiétben reggel 7,008t délutan 19,00 oraig
tartanak nyitva. Az igazgatoval torténtosttes egyeztetés alapjan az
épuletek szombaton és vasarnap is nyitva tarthatok.

> A nyitva tartas idején beltl reggel 7,30-t6l déhuté6,00 ora kozott az
iskola igazgat6janak, vagy egyik helyettesénekskalaban kell tartoz-
kodnia, merts felelés a rendért, és koteles a szikségessé vald intézke-
dések meghozataléra.
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> Indokolt esetben az igazgatoé roviditett orakatzémesteket rendelhet el.

> Tanitasi 6réak latogatasara engedély nélkil csakizstilet tagjai jogo-
sultak.

> A tanév helyi rendjét, a hazirendet, a balesetiidgdelmi ebirdsokat
az osztalybnokok az els tanitdsi napon ismertetik a tanuldkkal és az
elsy szubi értekezleten a szikkel, akik jegydkonyvi alairasukkal iga-
zoljdk a szabalyok tudomasulvételét.

[I/6. A tanitasi nap rendje

A tanitas helye az iskola épulete, udvara, spartgy@korloterilete, kids
intézmények (konyvtar, mizeum és egyéb szakintégntélyiségei vala-
mint a szakmai oktatas céljara kijelolt munkahetyezmeny.

A tanitasi nap rendje a nappali tagozaton

a) A tanitas ideje altaldban a munkanapok déiel.

b) A tanitas reggel 7,45 orakor kéatik.

c) Egy tanitasi ora istartama 45 perc.

d) A tanitasi 6ra zavartalansaga érdekében a tanartarsulokat az orarél
kihivni, az orat hirdetéssel vagy mas médon zavaem szabad. Rend-
kivili esetben az igazgaté kivételt tehet.

e) Az egyes tanitasi 6rakat 10 perces (a 3. szinpegies) sziunetek koz-
beiktatasaval kell megtartani. Az 6rakozi szinete&nulok pihenésére,
a helyiségek szélktetésére szolgalnak. Az orakozi sziinetekre biztosi
tani kell a sztineti fegyelem ellénzését.

f) A tanitasi nap rendjének tovabbi szabalyozasaslkadd hazirendje tar-
talmazza.

11/7. Az intézmény tanuldinak munkarendje, a tanuld koteles-
ségeinek teljesitése

Az iskolai hazirend tartalmazza a tanuldk jogaikételességeit, valamint
bels életlik alakitasanak szabalyait.

A hazirendet a kdzoktatasi térvény 40. §-nak 7 eladkse szerint meghata-
rozott testiletek egyetértésével alakitjuk Ki.

> Az elsirt tantargyi kdvetelményeket a tanulé masik iskald vendégta-
nuldkeént és teljesitheti, de koteles elfogadnifadpdo iskola szokasait,
értékrendjét, miésitését.
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Az a tanuld, aki szakiskolaban a 9-10. évfolyamoégezte, atvétellel
beléphet a szakkdzépiskolankba, ha nem tesz ki@tibdzsgat a 10.
évfolyamon, ha tesz, a 11. évfolyamon folytath&djaulmanyait. A 10.
évfolyamon az atléjk részére — ha csoportlétszam biztositott — (12-16
f6 — minimum-maximum) idegen nyelébfelzarkdztaté foglalkozast
biztositunk.

A tanuld — az eljarasi szabalyok betartasaval dltaényi teljesitme-
nyét figgetlen vizsgabizottsag igénybevételevétigkeltetheti.

A tanulmanyok alatti vizsgafghontokat (irasbeli-szobeli) 15 nappal a
vizsgakezdet étt ki kell hirdetni.

A tanuldk az egyes targyak kovetelményeit egyéladéssal, vagy ta-
nulmanyi versenyeken elért eredményekkel is tefjesk. A teljesitett
eredményeket éfe is be kell vezetni a tanulé torzslapjara. (BI11.

évfolyamon mar a 12. évf. matematika kdvetelmérs/édljesitette.

Ha a tanulé a tanitasi év végén nem osztalyozand/manyait évfo-
lyamismeétléssel folytathatja.

Ha a tanulonak egyéni tovabbhaladast engedélyeatgdedagdgus —
jogszabalyban meghatarozott munkamegosztas szewdnhevelési ta-
nacsado vagy a szakérés rehabilitacios bizottsag szakémélemenye

alapjan egyéni fejlesztési Utemtervet készit. Aamiervben kell megha-
tarozni, hogy a tanulénak az egyes évfolyamok \&gdityen kdvetel-

ményeket kell teljesitenie, tovabba, hogy melyikoBam végére kell

utolérnie a tébbi tanulét.

Ha a tanuld egy vagy tébb tantargy tébb évfolyamemgallapitott kdve-
telményeit egy tanévben teljesiti, osztalyzataihden érintett évfo-
lyamra meg kell allapitani. Ha a tanulé toébb iské\golyam valameny-
nyi kdvetelményét teljesiti, az osztalyzatokat waanyi elvégzett év-
folyam bizonyitvanyaba be kell jegyezni. Ha a ténoém teljesiti az
iskolai évfolyam valamennyi kdvetelményét, az egimsargyak osz-
talyzatat a térzslapjan valamennyi elvégzett édolpn fel kell tintet-
ni, €s a vizsga évében, ezt kdert az adott évben kiallitasra keéri@v
veégi bizonyitvanyba be kell irni.

A tanulméanyok alatti vizsga részeit — irasbeli,tsddvagy mindketi —

a nevebtestllet, illetve a vizsgaztatasra kijel6lt inténpéhatarozza
meg, legalabb tizendt nappal a vizsgédteDontését a helyben szokasos
mddon nyilvanossagra kell hozni.
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> Egyéni tovabbhaladas esetén, amennyiben a tanwdgyeéni dtemterv-
ben meghatarozott évfolyam utolsé tanitasi napj&ig éri utol a tébbi
tanulo6t, tanulmanyait ennek az évfolyamnak a megisével folytat-
hatja.

A tanulok szervezett véleménynyilvanitasanak formai

» osztalyBnoki oran

» felmérések alkalmaval

» ODB-képviseleten keresztul

> diakkozgyilés alkalmaval

> személyesen vagy a séuél egyutt az igazgatonal szdbeli vagy irasbeli
bejelentéssel

A tanitasi 6rak 6sszevonhatdsaganak szabalyai

> A két utolsé oOra 6sszevonhatd, az elengedépoictja a masodik 6ra
kicsengetése étti 10 perc.

> A kétérai 6sszevont dolgozatirataskor a tanulértdefiigyelettel meg-
varja a tanteremben a masodik 6ra véget jeizsengetest.

11/8. A tandran kivuli foglalkozasokra vonatkozo akalanos
szabalyok

Az intézményben az aldbbi tandran kivili rendszéogtalkozasok -
kodnek

> diaksportkorok,

> délutan géptermi foglalkozasok.

Az osztalybnokok a nevélmunka ebsegitése érdekében évente egy alka-
lommal, két tanitasi nap felhasznalasaval tanulikimgndulast szervez-
hetnek, az osztalykirandulas fakultativ jelleg@s nem kételéz Ezzel kap-
csolatos részletes szabalyokat a hazirend tartabmaz

Az iskola az igéenyl tanulok szadmara étkezési lebseiget (menzat) biz-
tosit.

Az iskolaban a bejegyzett egyhazak hit- és vallteékt szervezhetnek. Az
oktatast kijelolt hitoktato végzi, a tanuldi réstalénkeéntes.
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A tehetséges tanuldk féfésének ékegitése érdekében a szakmai munka-
kozosségek, szaktanarok tanulmanyi versenyekeélkeebket szervez-
hetnek.

Mindennapos testedzés programja

A tanév helyi rendjében hatarozzuk meg a mindernmapstmozgas bizto-
sithsahoz szikségesokereteket és a kiulonbézsportagi lehdiségeket.
(Sportcsoportok: kézilabda, roplabda, koséarlabdaat, step aerobic. To-
megsport foglalkozasok: roplabda, foci, floor balkztalitenisz, aerobic,
kondi teremben ésités.) A program megtervezésébe bevonjuk a didkon-
kormanyzatot és javaslataikat figyelembe véve véjials ki a sportagakat,
illetve jeldljuk ki az idpontokat. A foglalkozasok megtartdsahoz felhasz-
naljuk a didk ontevékenységét, a kulonféle jatélivki tevékenységét, il-
letve az aerobic foglalkozasok levezetését egyeidyis elvégezheti.

A mindennapos testmozgas programja tehat a kouetkez

> heti kétszer testnevelési 6ra

> iskolai sportcsoportokban végzett munka: sportagani2 x 45 perc
(torna, kézilabda, roplabda, kosarlabda, step &rob

> tomegsport foglalkozason heti 8 6raban.

Miutan a sportagak kivalasztasa megtortént, kijgkoa sportagak lebonyo-
litasanak a helyét és idejét, és felkérjik a fagzdsok levezetésére alkal-
mas személyeket.

[1/9. A tanitasi nap rendje a felnitt tagozaton

a) A tanitas altalaban 13 6ra 30 perckor ke#d

b) A tanitasi 6rak idtartama 40 perc, 5 perces sziinetekkel.

c) A tanitasi érak rendjének megvaltoztatasa azgigt hataskore.

d) Felrbtt hallgatok maximum 19,00 6raig tartozkodhatnalks&mlaban.
e) Az iskola zarasarol az ugyeletes hivatalsegédigskodik.

A tanév beosztasa a féleknél

a) A tanitasi hetek szama a levél@éagozaton 30, az esti tagozaton 31 hét
a végssoknek, illetve 37 hét a nem végbknek.

b) A hallgatok szamonkérése év kdzben folyamatésaaz év végi vizs-
gakon torténik.

c) Az év végi szobeli vizsgak aprilisban, majusiéanjuniusban kertilnek
lebonyolitasra.



32

d) A vizsgak pontos idejét a tanévbeosztas és sgarend tartalmazza.
Ezeken minden hallgaté kdteles megjelenni.

e) A hallgatok kérésére onkoltséges korrepetalas ezbed, melynek
adminisztrativ lebonyolitdja az iskolatitkarsag,eliensrzeési jogot a ta-
gozatvezdt gyakorolja.

A felnottoktatas formai

Az iskolaban felfittoktatasi tagozat tikodik a 9. évfolyamtdl a 14. évfo-
lyamig.

A felnéttoktatas a tanuldk elfoglaltsagdhoz igazodva i#stevelez for-
maban folyik. A tanuléknak hetente 2 vagy 3 tamité@pon kell a foglalko-
zasokat megtartani, ahol segitséget kapnak a f&llashez.

A 8/1997. lll. 24. dnkormanyzati rendelet szerirfemoéttoktatasban részt-
vevoknek téritési dijat, illetve tandijat kell fizethillAz éves téritési dijat
és tandijat két részletben kotelesek a hallgatfikdiai.

Az el felévi dijak befizetését oktdber 31-ig kell teljesi. A masodik
félévi dijak befizetésének hatarideje marcius 15.

/////

> ha a tanul6 jogviszonya megjsik,
> ha tartésan 2 honapot igazoltan hianyzik, és #rdijas foglalkoza-
son nem tud részt venni.

lIl. AZ ISKOLA BELS O ELETE

l1I/1. Az iskolai kbnyvtar m iikddeési rendje

1. Az iskolaban a newloktatdé munka és a tanuldk onalld ismeretszer-
zésének ékegitése érdekében iskolai konyvtarkadik.

2. Az iskolai kényvtér feladata a tanitdshoz éaraitashoz szilkséges do-
kumentumok rendszeresigiése, feltarasa, nyilvantartasazése, gon-
dozasa, e dokumentumok helyben hasznalatanak itdtaskdlcsonzé-
se, tandrai és tandran kivili foglalkozasok tartasa

3. Az iskolai konyvtar tartos tankonyveket és auték altal alkalmazott
segedkonyveket szerez be, melyeket raszorul6 tamzi@mara egy-egy
tanévre kikolcsonoz.
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4. Az iskolai konyvtar vezéte rendszeres kapcsolatot tart fenn az alabbi
konyvtarakkal:

Békés Megyei Konyvtar és Human Szolgaltaté Centrum
5600 Bekéscsaba, Kiss Bra. 3.

(Az érvényes MKM rendelet szerint az iskolai korywiak kapcsolatot
kell tartania a tobbi iskolai, kollégiumi konyvtaty a pedagodgiai-
szakmai szolgéltatasokat ellato intézmeények komgixtal, a nyilvanos
konyvtarakkal, és egyutt kell itkbdnie az iskola székhelyénikods
kozkonyvtarral.)

5. Az iskolai konyvtar mikodtetéséért, feladatainak ellatasaért a konyvta-
ros a felebs. A kdnyvtaros részletes feladatait a(z) SZMS2&Z3.mel-
lekletében talalhaté munkakdri leiras tartalmazza.

6. Az iskolai konyvtar g§jteményének gyarapitdsa az SZMSZ 6. sz. mel-
lékletében taldlhatd d@jtokori szabdalyzat alapjan a netklés a szak-
mai munkakdzossegek javaslatanak figyelembevétei@nenik.

7. Az iskolai kbnyvtar szolgaltatasait ingyenesgéniybe vehetik az iskola
dolgozai, a tanuldk és azok csoportjai.

8. Az iskolai konyvtar szolgaltatasai:
tajékoztatas az iskolai konyvtar dokumentumair@zsgaltatasairol,
a tanérai és a tandran kivuli foglalkozasok tartasa
a konyvtari dokumentumok helyben torddmasznalatanak biztositasa,
konyvtari dokumentumok kdlcsbnzése,
szamitégépes informatikai szolgaltatasok biztoaitak: szamitogép-
hasznalat, Internet elérés, stb.),
tajékoztatas nyujtasa mas konyvtarak szolgaltatdsss dokumentuma-
irol, valamint mas konyvtarak altal nyujtott szdigéasok elérésének
segitése.

9. A konyvtar szolgaltatasait csak az iskolai datgas tanulé veheti
igénybe, aki az iskolai kbnyvtarba beiratkozottafuld beiratkozasa 9.
évfolyam elején torténik. A beiratkozaskor kdzdatatokban tértént val-
tozasokat az érintett dolgozénak, vagy tanulonaladeéktalanul a
konyvtaros tudomaséra kell hoznia.
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Az iskolai konyvtar tanitasi napokon a kdvetiesppen tart nyitva:

Hétfon 7,30-13,30-ig

Kedden 7,30-15,30-ig
Szerdan 12,30-15,30-ig
Csutortokon 12,30-15,30-ig
Pénteken 7,30-11,30-ig

A nevebknek az iskolai kdnyvtarban, illetve a konyvtardsziteniko-
désével tervezett tanorai és tanoran kivili foglafisok varhato i
pontjat, témajat, az igényelt szolgaltatasok kéaréanév elején tanme-
netikben, munkatervikben tervezniik, majd a kongpssal egyez-
tetnitk kell.

Az iskolai konyvtar dokumentumait (a tartoskiamyvek és a tanuldk
altal hasznalt segédkdnyvek kivételével) 3 hétadamra lehet kikdl-
csonozni. A kdlcsbnzésidd3 alkalommal meghosszabbithatd.

Az iskolai konyvtarbol az aldbbi dokumentumeakmkalcsondzhék:
kézikonyvek,

szamitogeépes szoftverek,

muzealis érték dokumentumok.

A konyvtarhasznalo (kiskora tanulo esetén a tasalibje) a konyvtari
dokumentumokban okozott gondatlan, vagy szandékoskkzas ese-
tén, illetve ha a kikdlcsonzoétt dokumentumot adgirelhataridire nem
hozza vissza, a magasabb jogszabalyokb&int ehddon és mértékben
kartérités fizetéseére kotelezbe kartérités pontos mértékét a konyvta-
ros javaslata alapjan az iskola igazgatéja hatarorzg.

Az iskola a délutani kényvtari nyitva tartaemsat nyitott forraskézpon-
tot fog mikddtetni, ami a tanulok ismereteilé\dtésere felkereshetnek.
A forrdskdzpont szabalyzataban foglaltakat a hdsknételesek meg-
ismerni és betartani.

l1I/2. Az iskolaval jogi kapcsolatban nem léw személyek épi-

letben tartézkodasi rendje

> A tanuldk szillei latogathatjdk az iskola helyiségei

- gyermeke tantermét,
- tornatermet,
- kénywvtart,
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- tanari szobat,

- irodakat,

ha gyermeke, vagy az Ugyintézés érdekében keszsatiély az iskola-
ban tartozkodik.

> Az iskola épuletében portasiigyeletet tartunk.
Az ugyelet 6,30-kor keAilik és 18,30-ig tart.
A portas feljegyzi a belépnevét, a be- és kilépéssbntjat, a felkere-
sés okat. A portas segitséget nyujt telefononréneéegkereséssel vagy
elkiséréssel, hogy a betégltal kert ,szolgaltatas” megfetin elinté-
z6djék.

> Az iskola helyiségeit Uzleti tevékenység érdekétmsenalok, a haszna-
lat rendjét és ellenszolgaltatasaikat kilon smbEzben kotelesek rogzi-
teni.

[1I/3. A tanuldk jutalmazasa

1. Azt atanuldt, aki képességeihez mérten

példamutaté magatartast tanusit, vagy

folyamatosan jo tanulmanyi eredményt ér el, vagy

az osztaly, illetve az iskola érdekében kdzosseémikat végez, vagy
iskolai, illetve iskolan kivli tanulmanyi, spoRulturalis, stb. verse-
nyeken, vetélketkon, vagy edadasokon, bemutatdékon vesz részt,
vagy

barmely mas modon hozz4jarul az iskola j6 hirnekénedrzésé-
hez és ndveléséhez az iskola jutalomban részesiti.

YV VY

A\

Az iskolai jutalmazas formai:

a) Az iskoladban tanév kézben elismerésként a kovétkeséretek
adhatok:
- szaktanari dicséret,
- osztalyénoki dicséret,
- igazgatdi dicséret,
- nevebtestuleti dicséret.

b) Az egész évben példamutatdé magatartast tanésit@iemelked
munkat végzett tanuldk a tanév végén:
- szaktargyi teljesitményéért,
- példamutaté magatartaséért,
- kiemelked szorgalomert,
- példamutaté magatartasért és kiemelksbrgalomeért
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dicséretben részesithikt A dicséretet a tanulé bizonyitvanyaba be
kell vezetni.

c) Az egyes tanévek végén, valamint 4 vagy 5 évéitiiné eredmeényt
elért tanulok kényvjutalmat kapnak, melyet a tadégziinnepélyen
az iskola kozosségedtt vehetnek at.

d) Az iskolan kivuli versenyeken, vetélkddn, illetve ebadasokon,
bemutatokon eredményesen szeaief@inulok igazgatdi dicséretben
részesilnek.

e) A kiemelked eredménnyel végzett egyiuttes munkat, az egységes
helytallast tandsitdé tanuléi munkakdzosséget cdopadicséretben
és jutalomban is lehet részesiteni.

. A felsorolt dicséretek, jutalmak adaséara azleshmrmely pedagdgusa

javaslatot tehet. A dicséretet irasba kell foglads azt a széiltudoma-
séara kell hozni, illetve az osztalynaplé megjegyadsmtaba be kell je-
gyezni.

I1l/4. Alkohol, drog és reklam az iskolaban

Az élvezeti cikkekkel kapcsolatosan 4 szinten sxedy korlatokat a ma-
gyar jogalkotas.

> buntebjogi (kabitoszer)

» szabalysertési (alkohol, dohanyzas, kabitoszer)

» allamigazgatasi

> kozoktatasi.

1.

3.

Az iskola terlletén csak az intézmény alkalmaroibhanyozhatnak, az
erre kijelolt, elkilonitett helyen.

A felnétt tagozat hallgatoi a tornaterem mdogott kijelodiyien doha-
nyozhatnak.

. A nappali tagozatos tanulénak az iskola teralete kozvetlen kérnye-

zetében tilos dohanyozni.
Sem a diak, sem a tanar nem fogyaszthat alkohakaiZzban.
A drogfogyasztas imcselekmény, de a kdzoktatasi jogszabalyok nem

irnak eb rendrségi feljelentési kotelezettséget, igy a néwestilet ak-
kor jar el helyesen, ha megprobal segitséget myujta
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A segitségnyujtas annak a felismerésével &ikd hogy belatjuk, a ta-
nulé valsaghelyzetben van.

Ezutan kezddhet meg a ,tényfeltaré beszélgetés”, egyiikaus part-
nerek - szifl, drogszakember, pszichologus - keresése. Majdtegsat
balunk segitséget adni a nehézségek lekiizdéséhez.

A drogfogyasztas fegyelmi vétség, ezért ha fermdiasokra is veszé-
lyes mirsités, az iskola meginditja a fegyelmi eljarast.

Az iskolaban mindenfajta reklamtevékenység tilog. &ol kivételes
esetben az iskola igazgatéja felmentést adhat, myiiman az adott rek-
lam a tanuldknak szél és az egészséges életmdadidiinyezetvéde-
lemmel, a tarsadalmi, kdzéleti tevékenységgel,ukalis tevékenység-
gel vagy a tanulmanyi &nenetellel, felvételivel kapcsolatos tajékozta-
tot tartalmaz.

[1I/5. A tanuldkkal szembeni fegyelme® intézkedések

1.

2.

3.

Azt a tanulot, aki

> tanulmanyi kbtelezettségeit folyamatosan nem tidljesgy
» atanuloi hazirend éirasait megszegi, vagy

» igazolatlanul mulaszt, vagy

» barmely modon art az iskola j6 hirnevének
bintetésben lehet részesiteni.

Az iskolai biintetések formai
szaktanari figyelmezteteés,
osztalybnoki figyelmeztetés,
osztalybnoki intés,
osztalybhnoki megrovas,
igazgatoi figyelmeztetés,
igazgatai intés,

igazgatoi megrovas,
tantestlleti figyelmeztetés,
tantestuleti intés,
tantestuleti megrovas.

VVVVVVYVYYVYYY

Az iskolai buintetések kiszabasanal a fokozatosksé@géevényesiil,
amelytl indokolt esetben a vétség sulyatol fagg el lehet térni.
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4. A felsorolt blintetések kiszabasara az iskolanbBr pedagogusa javas-
latot tehet. A blntetés adasarél az erre jogosvel, illetve a nevel-
testulet dont.

A blntetést irdsba kell foglalni, és azt a &zilidomaséara kell hozni,
illetve az osztalynaplé megjegyzés rovataba bejégliezni.

5. A tanulo sulyos kételességszegeése esetén advahsizemben a maga-
sabb jogszabalyokbané@ttak szerint fegyelmi eljaras indithato. A fe-
gyelmi eljaras meginditasardl az iskola igazgatégay a nevéitestilet
dont. Az eljarast fegyelmi bizottsag végzi, a fetakghallgatasaval, a
tantestulet éitt.

6. A tanul6é gondatlan, vagy szandékos karokozéstgms tanuld széje
a magasabb jogszabalyokbabiglmodon és mértékben kartéritésre ko-
telezhed. A kartérités pontos mértékét az iskola igazgab@tarozza
meg.

l1I/6. A tanulok rendszeres egészségtigyi felligyekees ellatasa

1. A tanuldk rendszeres egészségigyi felugyeletdl@sisa érdekében az
iskola igazgatdja megallapodast kot az iskolaorvesded mindenkori
vezebjével.

2. A megallapodasnak biztositania kell:
> atanulok egészseéguigyi allapotanak élieasét, sirését

- fogaszat évente 1 alkalommal,
- belgydgyaszati vizsgalat évente 1 alkalommal

I1I/7. Az intézmény dolgozoinak feladatai a tanulé-€s gyer-
mekbalesetek megékésében

1. Az iskola minden dolgozéjanak alapvétladatai kozé tartozik, hogy a
tanulok részére az egészségik, testi épseégukragsghez szikséges
ismereteket atadja, valamint ha észleli, hogy altabalesetet szenve-
dett, vagy ennek veszélye fennall, a szikseégezkiatieseket megtegye.

2. Az iskola dolgozéinak feladatai a tanulo- ésrgykbaleset megété-
sével kapcsolatosan:
a) Minden dolgozonak ismernie kell, és be kellaaid az SZMSZ mel-
|€kleteiben talalhaté munkabiztonsagi szabalyzakamint a dizve-
delmi utasitas és é4riado terv rendelkezéseit.
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b) Az iskola pedagdgiai program helyi tanterve gapninden tantargy
keretében oktatni kell a tanulok biztonsdganak et €pségének
megovasaval kapcsolatos ismereteket, rendszabélgekaselkedési
forméakat.

c) A nevebk a tanorai és a tandran kivili foglalkozasokomawent az
ugyeleti beosztasukban meghatarozdibah kotelesek a rajuk bizott
tanulok tevékenységeét, folyamatosan figyelemmeérkis a rendet
megtartani, valamint a baleset-meégelsi szabalyokat a tanuldkkal
betartatni.

d) Az osztalyénokoknek feltétlentl foglalkozniuk kell a balesetek
megebzését szolgaloé szabalyokkal a kévetkezsetekben:

.....

ran ismertetni kell:

- a hazirend balesetvédelmbisait,

- a rendkivuli esemény (baleséizriado, bombariadd, természeti
katasztrofa, stb.) bekdvetkezésekor szikségeddiest, a me-
nekulési utvonalat, a menekilés rendjét,

- a tanulok kotelességeit a balesetek migslével kapcsolatban,

» Tanulmanyi kirandulasok, tarak ¢ az ebfordulhaté vesze-
lyekre, balesetek elkertulésére kell a tanulok figpé felhivni.

e) A tanuldk szamara kozolt balesetvédelmi ism&reimajat és az is-
mertetés ifpontjat az osztalynapléba be kell jegyezni.

f) A fokozottan balesetveszélyes tanitasi érakestfievelés, fizika,
kémia, szamitastechnika) és a gyakorlati oktat@sety nevebk bal-
eset-megéizési feladatait részletesen az SZMSZ mellékletében
lalhatd munkakdri leirasuk vagy a munkabiztonsagibalyzat tar-
talmazza.

g) Az iskola igazgat6ja az egészséges €s biztoasagakavegzes tar-
gyi feltételeit munkavédelmi ellénzések (szemlék) keretében rend-
szeresen ellémzi.

/8. T tzriadd

Rendkivili esemény i, természeti katasztrofa, bombariado stb.) esetén
az epulet kiuritését, a szukséges intézkedésekémbgtaz SZMSZ mel-
lekletében talalhatdizriado terv @lirasai szerint kell elvégezni.
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Az iskolaradion keresztil hangjelzéssel elrenddltitési riadd (bomba,
tiz, katasztréfa) utan @avédelmi szabalyzatban rogzitett levonulasai terv
szerint kell a foglalkozast vedetanar irdnyitasaval az épuleteket kilriteni.
A tanar koteles meg@yodni arrél, hogy minden rabizottnak sikertlt kijut-
ni az épuletbl, és a gyilekeaz helyen is felugyel, seqit, intézkedik, mind-
addig, amig a tanuléi biztonsagos elhelyezése rdédik.

A tlizriado tervben meg kell hatarozni:

» arendkivili esemeény jelzésének mddjait,

» adolgozok, tanuldk riasztasanak rendjét,

> a dolgozoknak a rendkivili esemény esetén szikgégessaloit, (ki-
urités, mentés, rendfenntartas, biztonsagi szervahkdrség, tizoltésag
értesitése, fogadasulbkészitése, biztonsagi berendezések kezelése),

> az iskola helyszinrajzat,

> az épitmények szintenkénti alaprajzat (a menekitesnalakkal, a viz-
szerzési helyekkel, a helyiségeket és a veszélyedgézeteket aizve-
szélyességi osztaly feltintetésével, kdvazetékek kdzponti elzaroi-
val).

111/9. Az iskola dolgozoinak feladatai a tanulobalesetek esetén

a) A tanuldk felliigyeletét ellatd nevekek a tanulét ért barmilyen baleset,
sérulés, vagy rosszullét esetén haladéktalanul ketgennie a kovet-
kez intézkedéseket:
> a seérilt tanuldt etsegélyben kell részesitenie, ha sziikséges orvost
kell hivnia,

> a balesetet, sértlést okozo veszeélyforrasile telhet médon meg
kell sziintetnie,

» minden tanuléi balesetet, sérilést, rosszullétenmal jeleznie kell
az iskola igazgatojanak.

E feladatok ellatdsaban a tanulébaleset szinhédjénlés tobbi neve-

l6nek is részt kell vennie.

b) A balesetet szenvedett tanul6téekgélynydjtasban részdéstolgozo a
sérulttel csak annyit tehet, amihez biztosan éat.bizonytalan abban,
hogy az adott esetben mit kell tennie, akkor fidiéil orvost kell hiv-
nia, és a beavatkozassal meg kell varnia az osengtséget.

c) Az iskolaban tortént mindenféle balesetet, &&tiiaz iskola igazgato-
janak ki kel vizsgalnia.

d) A tanulobalesetekkel kapcsolatos iskolai felaka magasabb jogsza-
balyok alapjan:

» A tanulobalesetet az@tt nyomtatvanyon nyilvan kell tartani,
> A 3 napon tul gyégyulo sériilést okozo tanulébakdsstt haladék-
talanul ki kell vizsgalni, és e balesetékaz ebirt nyomtatvanyon
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jegyzokonyvet kell felvenni. Egy példanyt at kell adnitanul6nak
(kiskoru tanulé esetén a séiek). A jegydkonyv egy példanyat az
iskolaérzi meg.

> A sulyos balesetet azonnal jelenteni kell az isketantartéjanak. A
sulyos baleset kivizsgalasaba legaldbb kézépfokinkanedelmi
szakkeépesitéssel rendelkeszemélyt kell bevonni.

[11/10. A tankbnyvellatas rendje

A tankonyvellatas rendjét a mindenkor érvényeszabélyok alapjan kell
kialakitani.

A tankonyvellatas megszervezéesének, lebonyolitksdeaete:

> Adott év januar-februar hénapjaban a munkakdzogségszedllitjak a
kovetked tanévre vonatkozo tankdnyvigénylésiket.

» A munkakdzosségek altal leadott tankdnyvigényekjatadsszeallitas-
ra keriilnek az osztalyok tankdnyvlistai.

> Az iskola az OH A&ltal rfikddtetett elektronikus rendszeren keresztil a

jogszabalyban meghatarozott hataricbelll jelezi a kiadok felé az is-

kola tankdnyvszikségletét.

Az iskola az igényelt tankdnyvek beszerzésére 8dést kot az altala

kivalasztott kbnyvkereskégel.

A tanuldk kitdltik a tankdnyvmegrendelapjukat, majd ezek alapjan

megtorténik a rendelt mennyiségek modositasa.

A 9. évfolyamos tanulok beiratkozaskor adjak lektaryvmegrendelé-

suket.

A tankonyvek kiszallithsa az iskolaba augusztusapban, a tankony-

vek kiosztasa a tanuloknak azdéetanitasi héten térténik meg.

v V V VY

A tanuldék ingyenes tankonyvellatdsanak szabalyozasa2001. évi
XXXVII. térvény a tankdnyvpiac rendjér ill. a 23/2004. (VII. 27.) OM
rendelet a tankdnyvvé nyilvanitas, a tankonyvtarmasgavalamint az isko-
lai tankonyv ellatas rendjérszo616 jogszabalyok alapjan torténik.

A hatalyos jogszabalyok szerint ingyenes tankéngtésra jogosultak:
a 3 vagy tbbb gyerekes csaladbai) él

tartésan beteg,

sajatos nevelési igéfiy

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben résgzesl
nagykoru és sajat jogan csaladi potlékra jogoanitibk.

VVVYVYY
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A tamogatas igénybevételének szandékat a tankérgremeed lap leada-
sakor jeleznie kell a tanul6knak. Igazolni a jodtsigot csak az adott tan-
év oktober 15-éig kell az alabbi dokumentumokkal:

tartds betegséget orvosi igazolassal,

SNI tanulok esetében szak@rés rehabilitacids bizottsagi szakvélemé-
nyevel,

rendszeres gyermekveédelmi tAmogatasban régzesiulok esetében a
helyi 6nkormanyzat hatarozataval,

egyéb esetekben a csaladi potlék folydsitasat igadokumentumok-
kal.

vV WV VYV

Az ingyenes tanuldk tankdnyveinek biztositasa ablidlformakban toértén-
het:

> atankodnyvek megvasarlasahoz nyujtott pénzbeli ¢adssal,

> tartos tankdnyvek biztositasaval,

> iskolai kbnyvtarbdl kdlcsondzhetankdnyvekkel.

[1I/11. A diakdnkormanyzat kapcsolattartasi rendje

1. A diakdnkormanyzat - figyelemmel a Ktv. 62. 8, 8, 64. § valamint a
Sztv. 44. 8§ (4) bekezdésére - maga alakitja kivezetét, Mikodeési
ugyrendjét, tevékenyseégi teruleteit.

2. A diakonkormanyzat tikbdéset az iskola - anyagi, technikai |éisét
geinek keretei kdz6tt - altkodési kiadasok fedezéseével és helyiseg biz-
tositasaval segqiti.

3. A diakdonkormanyzat altal @kodtetett iskolaradié és a diakonkor-
manyzat altal kiadott iskolaljsag szerkesztéséaj-ses vélemény-
szabadsag tiszteletben tartasaval - szakmai szebifpoera nevaltesti-
let hozzaéd, felkért tagjai segitik.

4. A diakdnkormanyzat véleményt nyilvanithat, jdatst tehet az iskolai
életre vonatkozo6 barmely kérdésben, igy pl.:

a tanulok kitiintetési, jutalmazasi elveire,

k6zhaszni munkara, kérnyezetvédelmi akcidk tengees

az iskola sporttevékenységeére,

a palyazatok, versenyek szervezéseére,

az ifjasagvédelmi felék tanar személyére,

az iskolai hagyoméanyok apolasara.

Az egyes diakdnkormanyzati jogosultsagokat a Kswégrehajtasi ren-

delete tételesen szabalyozza.

VVVVVY
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A didkbnkorméanyzat kialakithatja egy tanitasi napgpamjat (diak-

nap).

[11/12. A szilék kbzosségei

A kozoktatasi torvény 59-61. 8-ai alapjan a 8ridlzervezet gyakorolja
mindazokat a jogokat, amit a torvény meghatéroz.

A szubi szervezet elndke kozvetlenll az igazgatévaldatkapcsolatot.

A szubk tdjékoztatasanak formai:
> szUbi értekezlet,

> fogaddorak,

> irasbeli thjékoztatas,

> telefonon lzenetkildés.

1.

2.

o U1

Iskolai Szii Munkak6zdsség valasztmanya.

Az osztalyok szidi munkakdzosségei.

A vélasztmany és az osztaly €zithunkakozosségek tagjai kdzul nyilt
szavazassal elntkot és elndkhelyettest valasztanak.

Az iskolai szihi munkak6zdsség valasztmanyat az osztalyésnilin-
kakdzosségek elndkei valasztjak.

A szubi munkakdzosség tarsadalmi irdnyitasat az isk@aggtoja latja
el.

A valasztmany létrejottét édikbdési rendjét a melléklet tartalmazza.
Az iskolai szithi munkakdzosség jogszabalyban meghatarozott dontési
€s vélemeényezési jogkorét az iskolai 8zithunkaktzbsség valaszt-
manya gyakorolja.

111/13. Unnepélyek, megemlékezések

> Az iskolai Unnepélyek és megemlékezések tartalmukém kilgse-

gekben szolgaljak az iskola hagyomanyainak kisdakit €s apolasat.

> Iskolai szinten Unnepélyt kell tartani a tanév mat@sakor és zarasa-

kor, a nappali tagozaton februar 25-én, marciuérigs oktober 23-an.

> Az iskolai Unnepélyeken a nedadstiilet és a tanuldifjisag minden tag-

janak megjelenése kotetezameg lehet hivni a tanulok szileit, a kapcso-

latos 6nallé didkotthonok newghnarait, az egyutttikddé vallalat (in-
tézmény) képvisélt is.

> Az iskola épuletét az Gnnepnaphoz méltéan és fileky megfelélen

fel kell disziteni és fellobogdzni marcius 15., ugjl., augusztus 20.,
oktéber 23. valamint a helyi hatésagok altal elednohas alkalmakkor.
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> Az Unnepélyeket, a megemlékezéseket a Baliletnek a munka-

tervben megbizott tagjai készitikéelés rendezik a szbil munkako-
z6sség bevonasaval. Azékészitt munkaban, a rendelkezésben vald
részvétel, tovdbba a megemlékezések megtartds@miadarnak kote-
lessége.

Az iskolai Unnepélyek, megemlékezések, tovabbaads idn kivil
szervezett egyéb 0Osszejovetelek (f#aunnepség stb.) @észitése
nem torténhet a tanulmanyi munka rovasara.

> A megtartott iskolai innepélyeket és megemlékezisek osztalyinok

illetéleg a megemlékezeést tartd tanar az osztalynapléjegywi.

Az iskola névaddja emlékének apolasa minden odiiatisség feladata.
Az iskola Unnepséget a magyar munkakozésség szexvezéchenyi Ist-
van sziletésére emlékezve.

Iskolai kitiintetés a tanuldk kérében, az év tarufdg¢nzjutalom atadasa a
ballagasi innepségen.

Az iskoladban iskolaradio tkodik, mikoddtetési szabalyzata az SZMSZ
melléklete.

V. ADATKEZELESI SZABALYZAT

1.

Az intézménylnkben folyé adatkezelésnek és adatbitdsnak min-
denben meg kell felelnie a személyes adatok védélrée a kozérdek
adatok nyilvanossagarol szolé 1992. évi LXIII. w@mny, valamint a kdz-
oktatasrol szolo 1992. eévi LXXIX. térvényddtasainak.

. Az intézményben csak azon személyes és kiltmieg@tokat lehet ke-

zelni, melyekre a magasabb jogszabalydkrasai lehgiséget biztosi-
tanak. Kivételes esetben (pl.: statisztikai ad&tégnél, tudomanyos
kutatasnal stb.) ez alél az iskola igazgatéja felidst adhat, de ebben
az esetben az érintettel kdzolni kell, hogy az satdgaltatas 6nkéntes.

. Az intézménylunkben kezelt adatok nyilvantanidddja a kdvetkez

> papir alapu nyilvantartas,
> szamitogépes (elektronikus) nyilvantartas.

Az intézmény adatkezelési tevékenységéert aznmény igazgatdja egy
szemeélyben felék. Adatkezelési jogkorének gyakorlasaval az intéz-
mény egyes dolgozéit bizza meg az alabbi pontokbanetezett mo-
don.
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5. Az adatok felvételével, nyilvantartasaval megtiidolgozok a munka-
kori leirAsukban szerapfeladatokkal kapcsolatosan:

A tanuldk adatait felvehetik, nyilvantarthatjak:
igazgatohelyettesek,

gazdasagi vezét

iskolatitkar,

osztalybnokok,

gyermek- és ifjusagvédelmi feds,
tagozatvezék.

VVVVVYVYY

A kozoktatasi torvény szerint nyilvantartott adatok

a) tanuld neve, sziletési helye és ideje, allampofggrsallando laka-
sanak és tartdzkodasi helyének cime és telefonszdema magyar
allampolgéar esetén a Magyar Koztarsasag tertileaéntartozkodas
jogcime és a tartbzkodasra jogosité okirat megréseeszama,

b) szlb neve, allando és ideiglenes lakasanak cime, tedeéona,

c) a tanuldi jogviszonnyal kapcsolatos adatok, igykidken
- felvételivel kapcsolatos adatok,

- a tanul6 tudasanak értékelése ésositése, vizsgaadatok,

- a sajatos nevelési igéntanul6 fogyatékossagara vonatkozé ada-
tok,

- a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nelggetdizd tanuld
rendellenességére vonatkoz6 adatok,

- a tanulé- és gyermekbalesetre vonatkozé adatok,

- a tanulé diakigazolvanyanak sorszama,

- a tanulo azonosité szama,

- a tanuléi jogviszonnyal kapcsolatos mas adarkiag az érintett
hozzajaruladsaval.

d) nyilvantarthatdak azok az adatok, amelyek azalgalyokban bizto-
sitott kedvezményekre vald igényjogosultsag elagd@hoz és igazo-
lasdhoz sziikségesek. E célbdl azok az adatok ledellamelyek-
b6l megallapithatd a jogosult személye és a kedveyraévalo jo-
gosultsaga,

e) Az altalanos iskolak igazgatdinak kérésere alddpuk ki a volt ta-
nuléik tanulmanyi eredményeit, ha a kiskoru tartdiényes képvi-
sebi az adatkdzléshez hozzajarulnak.

6. Az adatok tovabbitasaval megbizott dolgozok zoktatasi torvény 2.
sz. mellékletében engedélyezett esetekben:
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a) az alkalmazottak adatait tovabbithatjak a mudkdkirasukban sze-
repl feladatokkal kapcsolatosan
> igazgatbhelyettesek,
» gazdasagi vezét
» gazdasagi ugyintéz
> iskolatitkar
» tagozatvezét

b) atanuldk adatait tovabbithatja:

> fenntartd, birésag, reficség, lUgyészseg, dnkormanyzat, allam-
igazgatasi szerv, nemzetbiztonsagi szolgéalat réseglamennyi
adatot tovabbithatja: igazgato,

> a sajatos nevelési igényre, a beilleszkedési, danuinagatartasi
nehézségre vonatkozd adatokat a pedagdgiai szgktatointéz-
ményeinek tovabbithatja: igazgatd, igazgatdhelgettesztalyd-
nok, gyermek- és ifjusagvédelmi fels|

> a tudas értékelésével kapcsolatos adatokat aztérogztalyon
belll, a nevditestiileten belll, a s#iilek, a vizsgabizottsagnak, a
gyakorlati képzés szerv@ének, a tanuloszetdés kobjének, is-
kolavaltas esetén az () iskolanak, a szakmai @tkés vegéaje-
nek tovabbithatja: igazgatd, igazgatohelyettesabganok, isko-
latitkar,

> a diakigazolvany - jogszabalyban meghatarozotizekg részé-
re a didkigazolvany kidllithsahoz szikséges valayieadatot
tovabbithatja: iskolatitkar,

> a tanulo iskolai felvételével kapcsolatosan aztétiriskolahoz,
fels6oktatasi intézménybe torténfelvétellel kapcsolatosan az
érintett fel$oktatasi intézményhez adatot tovabbithat: igazgatd,
igazgatohelyettes, osztabyfok,

> az egészségugyi, iskola-egészségigyi feladatdat eliéezmény-
nek a gyermek, tanulé egészségugyi allapotanak llapgasa
céljabol adatot tovabbithat: igazgat6,

» a csalddvédelemmel foglalkozé intézménynek, szetwek,
gyermek- és ifjasagvédelemmel foglalkoz6 szervesdetintéz-
ménynek a gyermek, tanuld veszélyeztetettseégeénkiardsa,
megszlntetése céljabol adatot tovabbithat: igazaggédgatohe-
lyettes, osztalydnok, gyermek- és ifjisagvédelmi faisl

7. Az alkalmazottak adatait a kdzalkalmazottaknvedgi anyagaban kell
nyilvantartani. A személyi anyag része a kozalkalmtiak jogallasardl
sz016 1992. évi XXXIII. térvény alapjan osszedéliittozalkalmazotti
alapnyilvantartas. A személyi anyagot az e célesmgtyenként kialaki-



a7

tott gyijtében zart szekrényben kéitizni. Az alkalmazottak személyi
anyaganak vezetéséért és rendszereseti@seért az igazgato a félsl

8. a) A tanuldk személyes adatait osztalyonkénpaositva az aldbb

felsorolt nyilvantartdsokban kétizni:

- 0sszesitett tanuloi nyilvantartas (vezetédeélebs: iskolatitkar),

- torzskonyv (vezetéseeért fékeligazgatohelyettes, osztaipbkok,
felnstt tagozatvezé)

- bizonyitvany (vezetéséért félel igazgatohelyettes, osztapb-
kok, felftt tagozatvezé),

- beirasi napl6 (vezetéséért f@éeligazgatohelyettes, fditi tago-
zatvezed),

- osztalynapldék (vezetéséért fékeligazgatohelyettes, félti tago-
zatvezétosztalybnokok),
- diakigazolvanyok nyilvantartasa (vezetéstadeios: iskolatitkar).

b) A tanuléknak a jogszabalyokban biztositetlvezményekre jogositd
adatait a szamviteli szabalyoknak megtepnzigyi nyilvantarta-
sokhoz csatolva kell nyilvantartani. Ennek kégéért az intézmény
gazdasagi vezige a felebs.

c) A felnsttképzésre beiratkozott tanulo nyilvantartott adata
neve
anyja neve
lakcime
tartozkodasi helye
munkahelye
iskolai végzettségét igazold dokumentumok
nyilatkozat szakmai végzettségjér

d) A felnétthallgaté munkahelye adatokat a tanulmanyi jogwigzol
vagy az eédmenetelél csak a tanulon keresztil kérhet az iskolatol.

e) A magiszterben a tanuldi jogviszony kezdetét éssziggsét rogzi-
teni kell.

9. Az intézmény adatkezelési szabalyzatanak a @dgdyi ebirasokhoz
igazodd mindenkori médositasaért az igazgaté &tele

V. ZARORENDELKEZESEK
A jelen szervezeti ésiikodeési szabalyzat médositasa csak a wessiilet

elfogadasaval, az iskolaszék és diakonkormanyzaiibi munkakozosseg
egyetéertésével, a fenntartd jovahagyasaval lehetség
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Az SZMSZ modositasait kezdemeényezheti
a fenntarto,
a neveitestlilet,
az igazgato,
az iskolaszék,
a szubi munkakozdsseqg iskolai vedstge,
a didkdnkormanyzat veésige.

Az SZMSZ elfogadasakor

az iskolaszéket,

a szubi szervezetet,

a didkonkormanyzatot
egyetértési jog illeti meg.

A Széchenyi Istvan Két Tanitasi Nyéh\Kozgazdasagi Szakkdzépiskola

szervezeti felépitésére ésikidésére vonatkozé szabalyzatot az intéz-
ményvezei eldterjesztése alapjan a nedelstilet 2005. marcius 23-an fo-

gadta el 37 elfogad6 szavazattal.

Az elfogadaskor a jogszabalyban meghatarozottaknsagyetertési jogot
gyakorolt az iskolaszék, a séiiszervezet és a didkbnkormanyzat. A fenti
szervezetek javaslatai beéplltek és megjelenneéilslyzatban.

Az SZMSZ a fenntartd jovahagyasaval valik érvéngegs hatalybalépés
napja a fenntart6i elfogadas napja.

A hatélybalépéssel egyidlen érvényét vesziti az intézmény korabbi, a
2003. januar 30-i datummal elfogadott SZMSZ-e.
Békéscsaba, 2009. majus 12.

Matyuska Ferenc
igazgato



